
SITUAȚIE PRIVIND TRANSPARENȚA  VENITURILOR SALARIALE LA DATA DE  30.09.2024

                 CONFORM PREVEDERILOR ART.33 DIN LEGEA NR.153/2017

1 Șef serviciu II 18510 1500 20010

2 registrator coordonator II 15531 1233 16764

3 consilier juridic IA 5 13938 1045 14983

4 consilier juridic II 2 8935 490 9425

consilier IA 5 13938 971 14909

consilier * (CFPP) IA 5 15332 1068 16400

5 consilier I 2 11144 800 11944

6 consilier cadastru IA 5 13938 1112 15050

7 consilier cadastru IA 4 13598 1013 14611

8 consilier cadastru IA 3 13266 989 14255

9 consilier cadastru IA 3 13266 817 1025 15108

10 consilier cadastru IA 2 12633 817 13450

11 consilier cadastru I 5 12295 926 13221

12 consilier cadastru I 3 11702 711 12413

13 consilier cadastru I 2 11144 711 11855

14 consilier cadastru I 1 10613 711 11324

consilier cadastru II 0 7915 818 8733

15
registrator de carte 

funciară
IA 5 13938 1098 15036

16
asistent registrator 

principal
IA 5 12668 1015 13683

17
asistent registrator 

principal
IA 4 12358 878 13236

18
asistent registrator 

principal
IA 3 12056 1094 13150

19
asistent registrator 

principal
I 4 10548 810 11358

20
asistent registrator 

principal
II 5 8957 835 9792

21 asistent registrator IA 5 8375 506 8881

22 referent IA 5 8375 504 8879

23 referent IA 4 8170 562 8732

24 referent IA 2 7590 516 8106

25 șofer I 5 7098 423 7521

            Valoarea normei de hrană pentru luna martie este de 24 lei/zi calendaristică/salariat pentru personalul de

conducere şi 18 lei/zi calendaristică/salariat pentru personalul de execuţie fiind acordată în temeiul art. 18 alin.(1) din

 Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului din fonduri publibice și art.36 din OUG 90/2017 privind unele
 măsuri fiscal -bugetare
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Grad 

Spor pentru 

condiții 

vătămătoare 

de muncă dec 

2023 (art.II  

OUG 

115/2023

Nr. crt. Functia 

Salariu de 

bază din luna 

septembrie  

2024 cf Legii 

377/2022, HG 

598/2024, art 

.10, 15,16 din 

L. 153/2017, 

            Începând cu data de 01.01.2023, drepturile salariale au fost stabilite potrivit prevederilor art. II din Legea nr. 

377/2022 pentru modificarea şi completarea Legii cadastrului şi a publicităţii imobiliare nr. 7/1996; Cuantumul sporurilor și 

indemnizațiilor din afara salariului de baza se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 

2023, în măsura în care personalul ocupă aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară activitatea în aceleaşi condiţii, conform 
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OFICIUL DE   CADASTRU SI  PUBLICITATE

IMOBILIARĂ BACĂU

Spor ptr 

persoane cu 

handicap 15% 

din salariul de 

bază (cf. art. 

22 din L. 

153/2017 și 

art.II,   OUG 

115/2023)

Salariul brut in 

luna septembrie 

2024
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